R _ UJBUDAI BOLCSODEI INTEZMENYEK
%m 1119 Budapest, Tétényi 1t 46-48.
(7BUDAI Tel.:06/1 204-6681 e-mail: unger.katalin@ubi.ujbuda.hu

BOLCSODE!
INTEZMENYEK

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

Az Ujbudai Bolesédei Intézmények kozfeladatot ellato koltségvetési szerv (tovabbiakban UBI).
Alapitasara, atalakitdsdra, megsziintetésére jogosult szerv Budapest Ujbuda Onkorményzat,
Feliigyeleti szerv Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzat Képvisels- testiilete (1113
Budapest, Bocskai ut 39-41.) Meghatarozott pénzigyi- gazdasagi feladatait a Budapest Févéros
Ujbuda Onkorményzat GAMESZ mint nalléan miikodé és gazdalkodo koltségvetési szerv latja el.

Az UBI adatkezeldként tiszteletben tarja mindazon személyek maganszférajat, akik szamara
személyes adatot adnak at és elkdtelezett ezek védelmében. Az Eurdpai Uni6 Altalanos Adatvédelmi
Rendeletének (679/2016 sz. rendelete, tovabbiakban: GDPR) 13. cikke alapjan az alabbi tajékoztatast
adja:

Az Adatkezel6 adatai:

Név: Ujbudai Bolcsédei Intézmények
Székhely: 1119 Budapest, Tétényi at 46-48.
Tagintézmények: Ujbudai Szemiink Fénye Kozponti Boleséde,

1119 Budapest, Tétényi ut 46-48.

Ujbudai B6bita Bolcsde
1116 Budapest, Fonyod u. 3-5.

Ujbudai Dudolé Béleséde
1112 Budapest, Menyecske u. 2.

Ujbudai Katica Bslcsdde
1118 Budapest, Térokugratd u. 11.

Ujbudai Kucko Boleséde
1117 Budapest, Bogdanfy u. 4/a.

Ujbudai Mesevar Béles6de
1118 Budapest, Zolyomi ut 20-22.

Ujbudai Mogyoréskert Béles6de
1115 Budapest, Frakno u. 13-15.

Ujbudai Napsugar Bélcséde
1118 Budapest, Csiki-hegyek u. 9.

Ujbudai Pottém Bolesdde
1118 Budapest, Ménesi tut 41.



Torzskényvi azonosité szam: 680208

Weboldal: https://ubi.ujbuda.hu
Telefon: 06-1-204-6681

E-mail: info@ubi.ujbuda.hu
Intézményvezeto: Unger Katalin

E-mail: unger.katalin@ubi.ujbuda.hu
Telefon: 06-1-481-0669

Az intézményvezetd fogadodrdja:  eldzetes egyeztetés szerint.

Adatvédelmi felel0s: név: Takacs Anna Maria
e-mail: info@ubi.ujbuda.hu
telefonszam: 006-1-204-6682
postacim: 1119 Budapest, Tétényi ut 46-48

Adatvédelmi kérelem: amennyiben barmilyen kérése vagy kérdése van az
adatkezeléssel kapcsolatban, kérelmét postai uiton vagy
elektronikusan a fent megjelolt cimekre kiildheti.
Valaszainkat 30 napon beliil beliil megkiildjiik az On
altal megjeldlt cimre.

Adatfeldolgozas: az Ujbudai Bélesddei Intézmények, az intézmény
fenntartdja és az Ujbuda GAMESZ munkavallaldi
végeznek adatfeldolgozast.

Kiilf6ldi adattovabbitas: Nem torténik kiilfoldre adattovabbitas.

Adatkezelési célok:

Az adatkezel$ az alabbi célokbdl végez adatkezelést az SZMSZ-ben meghatarozott jogszabalyok
alapjan.

Az alapité okiratban meghatdrozott feladatok ellatasahoz kapcsoléddéan a munkavallalok, a
gyermekek és sziileik, valamint a szerz6d6 felek adatait jogi kotelezettségek teljesitése és kapcsolat
fenntartasa céljabol kezeljiik:

e munkavallalok adtainak kezelése;

az ellatottak adatainak kezelése;

az ellatottak torvényes képviseldinek adatainak kezelése;
partnerek kapcsolattartéi adatainak kezelése;
vagyonvédelem, személyi biztonsag;

belsé adminisztracié megkdnnyitése.



Jogalapok az On személyes adatainak felhasznalasihoz:

Az On és gyermeke személyes adatainak hasznalatat az alabbiak alapozzak meg mint jogalapok:

a) szamviteli jogszabalyoknak megfelelé szamldk kiallitdsa: jogalap: GDPR 6. cikk (1) bekezdés
¢) pont;

b) kapcsolattartas: jogalap: GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont. A partnerek munkavéllaléinak,
alkalmazottainak adatai esetében az adatkezelés jogalapja, érdekmérlegelés. Az adatkezeld
jogos érdeke: kozfeladat ellatdsanak zavartalansaga, lizletmenet folytonossaga;

¢) munkavéllalok adatainak kezelése: GDPR 6. cikk (1) bekezdés b), ¢) pontok;

d) szerzddéses partnerek adatainak kezelése: jogalap GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont;

e) az Adatkezel6 weboldalt tart fenn (https://ubi.ujbuda.hu) azonban ©nallé adatbazis
létrehozasa, profilalkotas nem térténik;

f) az on-line regisztracio jogalap: GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont;

Az adatkezelés idotartama:

A munkaviszony alapjaul szolgalo iratok megd6rzési ideje: 50 év.

A kapcsolattartéas céljabol megadott adatok megérzési ideje a kapcsolat fennallasat kvetd maximum
1 év.

A szerz6dés teljesitéséhez kapcsolodd adatok megérzése: 5 év.

Erintetti jogok:

Onnek mint a személyes adatok kezelésében érintett 16 éven aluli gyermek felett sziil6i feligyeletet
gyakorld személynek joga van:

o kérelmezni a gyermekére és Onre vonatkozé személyes adatokhoz valé hozzaférést

o gyermeke és az On személyes adatainak kiegészitését, helyettesitését, torlését vagy
zarolasat

e jogszabalyban meghatérozott feltételek fennallasa esetén gyermekének és Onnek joga
van az adathordozhatosaghoz, tovabba, -

e tiltakozhat a gyermeke és az On személyes adatainak kezelése ellen, illetve

e amennyiben a személyes adatok kezelésének jogalapja hozzajarulas az adatkezelési
hozzéjarulasat barmely idopontban ingyenesen visszavonni. a visszavonas nem érinti-
a hozzajarulas visszavonas elétt- végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét. A
visszavonast On postai vagy elektronikus tton is kezdeményezheti az
info(@ubi.ujbuda.hu e-mail cimen.

o jogai megsértése miatt On birésaghoz is fordulhat. A birdsag az tigyben soron kiviil
jar el. Az adatvédelmi perek elbiraldsa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per- az
On vaélasztasa szerint- az On lakéhelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszék
elott is megindithato.

Amennyiben a személyes adatok kezelésének jogalapja hozzajarulas (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont), a kézvetleniil gyermek vonatkozasaban végzett személyes adatok kezelése akkor jogszerti, ha
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16. életévét be nem toltdtt gyermek esetén e hozzajaruldst a gyermek feletti sziiloi feligyeletet
gyakorl6 adta meg, illetve engedélyezte a (GDPR 8. cikk (1) bekezdés).

A gyermekekrol rendezvények soran készitett fényképek készitésével és nyilvanossagra hozatalaval
kapcsolatos elvarasokrol a NATH kiilon kézleményt adott ki, mely szerint a gyermekrdl késziilt
felvételek személyes adtanak mindsiilnek, ezért kezelésiikhoz sziikséges az adatalany, illetve
torvényes képvisel6 hozzajarulasa, felhatalmazasa.

Kiilonéld vagy elvalt sziilok esetében csak az a sziilé adhat érvényes adatkezelési nyilatkozatot, aki a
sziiloi feliigyeleti jogok gyakorldsara jogosult - a nevelési, oktatasi intézményeknek azonban nem
feladata, hogy ezt a kérdést mélységében vizsgélja, el kell fogadnia az errdl sz6196 sziil6i tajakoztatast
azzal, hogy vita estén az ellentmonddst az erre jogosult hatosagnak (gyamhatosag, birdsag) kell
megoldania.

Jogorvoslati tajékoztatas:

Onnek jogiban all a feliigyeleti birésdghoz panaszt benyljtani (Nemzeti Adatvédelmi és
Informécidszabadsag Hatosag. honlap: http:/naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530
Budapest, Pf.: 5., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu) Amennyiben On kiilfoldi allampolgar, Ggy a
szok4sos tartdzkodasi helye, illetve munkahelye szerinti feliigyeleti hatésagndl is panaszt tehet.

Birosagi t: az adatvédelmi perek elbirdldsa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per - az érintett
valasztdsa szerint- az érintett lakohelye vagy tartdzkodasi helye szerinti torvényszék elétt is
megindithato.

Az Ujbudai Bilcsédei Intézmények feladatat, hatiskorét és alaptevékenységét meghatirozé, a
szervre vonatkozo alapveto jogszabdlyok:

Torvények:

e Magyarorszag Alaptérvénye (2011. aprilis 25.)

e Magyarorszag mindenkori hatalyos évi kdzponti koltségvetésérdl szolo térvény

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

o 1992, évi XXXIIL torvény a kozalkalmazottak jogallasarol

e 2012. évil. térvény a Munka Torvényksnyveérol

e 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl

e 1991. évi LXIV. térvény a Gyermek jogairdl szold, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt
egyezmény kihirdetésérol

e 2007. évi CLIL torvény az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol

e 1995, évi CXVIL torvény a személyi jovedelemadorol

e 2007. évi CXXVIL torvény az altalanos forgalmi adorol

e 2003. évi XCII. torvény az ad6zas rendjérol

e 2011. évi CVI. torvény a kozfoglalkoztatasrol és kozfoglalkoztatashoz kapcsolodd, valamint
egyéb torvények modositasarol

e 2013, éviV. torvény a Polgari Térvénykoényvrol
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o 2011. évi CXIL térvény az informdcios dénrendelkezési jogrol €s az informécioszabadsagrol

Kormanyrendeletek:

o 3069/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és halozatok hatosagi nyilvantartasarol €s ellenorzésérol

o 235/1997. (XIL17.) Korm. rendelet a gyamhatésagok, a terilleti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok €s a személyes gondoskodast ny(jté szervek és
személyek altal kezelt személyes adatokrol

o 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIII.
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasarol

o 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol

o 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet az allamhaztartas szervezetei beszamolasi és kdnyvvezetési
kotelezettségének sajatossagairol

o 370/2011.(X1L.31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsod kontrollrendszerérdl és belsd
ellendrzésérol

o 226/2006. (XI.20.) Kormanyrendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények agazati azonositojarol és orszagos nyilvantartasarol

o 328/2011. (XIL.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyGjtd gyermekjoléti
alapellatisok és gyermekvédelmi szakelldtdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

e 39/2010. (I1.26.) Korm. rendelet a munkaba jarassal kapcsolatos utazasi kéltségtéritésrol

Miniszteri rendeletek:

o 9/1999. (XI.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodéast nyajtdé szocialis ellatasok
igénybevételérol

o 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik
feltételeirdl

o 8/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak
miikddési nyilvantartasarol

e 9/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérol
¢s a szocialis szakvizsgarol

o 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi
eloirasokrol

e 36/2004. (IV. 26.) ESzCsM rendelet a kiilonleges taplalkozasi céli élelmiszerekrol

o 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szolgalati intézmények miikddésérsl 78/2003.
(XI1. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszk6zok biztonsagossagarol

e A munkasziineti napok koériili munkarendrdl sz616 targyévi NGM rendelet

e 65/1999. (XII. 22.) EuM rendelet a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni véddeszkoz
hasznéalatdanak minimalis biztonsagi €és egészségvédelmi kdvetelményeirdl



e 33/1998. (V1.24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassig
orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol

e 57/2010. (V.7.) FVM rendelet az élelmiszerek forgalomba hozatalanak, valamint el@allitasanak
engedélyezésérdl, illetve bejelentésérdl

Onkormanyzati rendeletek:
o Budapest Févaros XL Keriilet Ujbuda Onkormanyzata Képviseld-testiilete 52/2017. (XII. 21.)
Onkorményzati rendelete a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol

e A raszorult személyek tamogatasarol szold 10/2015.(I1.25.) dnkormanyzati rendelet

Elérhetoség: http://kozigazgatas.ujbuda.hu/rendeletek

Egyéb szabalyok:

e Az Eurdpai Unid minden tagallaméban az EK 93/43/EEC direktivaja szerint, a kdzétkeztetéknek
kotelezd mukodtetni az é€lelmiszerbiztonsagra vonatkozé mindségbiztositasi rendszert, a
HACCP-t

e A Nemzeti Eréforras Minisztérium szakmai protokollja az egészséges csecsemd (0-12 honap)
taplalasarél

o A bolcsOdei nevelés-gondozas szakmai szabalyairdl sz6l6 (2012) — médszertani levél

o Boles6dei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja (2008)

o Jaték a bolcsddében (1997) — modszertani level

e Folyamatos napirend (1981) — mddszertani levél

e (saladlatogatas (1989) — mddszertani level

o Korai fejlesztés a bolesodében (2003) — modszertani level

Budapest, 2018.12.14.
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